
Una proyecto solidario y de 
inclusión social único en 
España 
Real Wear es una iniciativa que surgió en el curso 
2022-2023 como un proyecto solidario y de 
inclusión social promovido por los alumnos de 
Pedagogía Terapéutica del IES Arca Real y su 
profesora Gema Sangrador, quienes han creado 
una auténtica tienda de ropa en nuestro instituto 
que ha sido recibida con mucha ilusión por todos 
los miembros de la comunidad educativa. 

La apertura a una experiencia 
multidisciplinar 
Este curso, los alumnos de Formación Profesional 
del IES Arca Real han emprendido una 
participación en el proyecto con un objetivo muy 
claro: apoyar a los alumnos más pequeños donde 
ellos no lleguen. Así, se da paso a convertirlo en 
un proyecto mult i e interdiscipl inar, con 
participación de alumnos y profesores de distintas 
etapas educativas.  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Un proyecto solidario y de inclusión social 
promovido por los alumnos de Pedagogía 
Terapéutica, en forma de tienda de ropa de 
segunda mano, que se ha expandido en este 
curso gracias a la colaboración de los 
alumnos de Formación Profesional, que 
trabajan en aquellos aspectos donde los más 
pequeños no llegan: una página web, un plan 
de marketing y eventos que ayudan a su 
difusión y crecimiento, configurándose así 
como una experiencia emprendedora 
interdisciplinar promovida desde nuestra Aula 
de Emprendimiento.
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Las claves del Proyecto 
Real Wear 
La segunda mano está de moda. Solo hay que 

comprobarlo en las tiendas que abren o en las 
aplicaciones para móviles. En los últimos años se ha 

constituido una oferta que responde a la necesidad de 
muchas personas, que buscan un estilo propio, diferente, 
económico y tendencioso. Y precisamente en esta 
aventura se sumergieron el curso pasado los chicos y 
chicas del IES Arca Real, que pusieron en marcha una 
tienda de ropa de segunda mano

La iniciativa Real Wear 
La iniciativa comenzó en septiembre del pasado año y ha 
tenido a los alumnos de Pedagogía Terapéutica del 
instituto como protagonistas. Se recogió ropa en institutos 
de otras zonas de Valladolid en barrios de rentas más altas 
como en el IES Jiménez Lozano o el Amor De Dios. Con 
ella ya entre manos, se puso en marcha una tienda de 
ropa segunda mano y se comenzó a vender a un precio 
‘muy módico para sufragar costes’, según Gema 
Sangrador, responsable del proyecto. 

La tienda se instaló en el aula 107, habilitada para la 
causa por los alumnos y alumnas, que se mostraron 
‘ilusionados’ y ‘útiles’ durante su puesta en marcha, 
consiguiendo así el toque de inclusión social que 
caracteriza al proyecto.

El pasado 26 de mayo tuvo lugar en nuestro centro el 
desfile inaugural. El vestíbulo de entrada fue la pasarela y 
los alumnos, unos modelos de lujo que mostraron su 
elegancia y solidaridad. 

Un proyecto donde, además de ese fin social, los alumnos 
y alumnas pueden trabajar habilidades de autonomía, 
encargándose de tener todo preparado. 

La tienda nació con ánimo de ser permanente. Ya está 
comenzando a llegar la ropa de otoño-invierno preparada 
para los alumnos del centro y podrá ampliar sus ventas al 
resto del barrio de Las Delicias. 

La colaboración de los alumnos de 
Formación Profesional 

El proyecto Real Wear cautivó a todos los miembros de la 
comunidad educativa. Por ello, en este curso 2023-2024 
se ha abierto a la colaboración desde otros niveles y 
etapas educativas, convirtiéndolo en un proyecto multi e 
interdisciplinar que convierta a nuestro instituto en un 
centro emprendedor, solidario y concienciado con los 
valores sociales y con nuestro entorno. 

Así, se ha materializado la inclusión en el proyecto de 
nuestros alumnos de Ciclos Formativos, precisamente 
de la familia de Administración y Gestión, para los que la 
nueva tienda de ropa supone un escenario perfecto para 
desarrollar competencias contenidas en el currículo, 
además de otras competencias transversales, como la 
emprendedora, la digital y la competencia aprender a 
aprender, y todo ello en el marco de la sostenibilidad. 

La propuesta abarca una variada participación desde los 
diversos módulos; así, los alumnos de Administración y 
Finanzas, desde su empresa simulada DECASARRE, han 
creado una página web exclusiva para la tienda, que 
ayuda a su difusión, con algunos toques novedosos como 
la conversión de la tienda en una experiencia 360º, 
totalmente inmersiva y con posibilidad de conocer la tienda 
a través de las gafas VR en nuestra Aula de 
Emprendimiento. Los alumnos de Asistencia a la 
Dirección, desde módulos como Protocolo y Organización 
de Eventos Empresariales, colaboraron en la organización 
de un evento a modo de Showroom, con nuestra Aula de 
Emprendimiento como escenario, que abrirá las puertas 
de Real Wear a la comunidad educativa y a los medios de 
comunicación, dando un impulso necesario al Proyecto. 
Por su parte, el análisis del impacto social de la 
experiencia resulta idóneo para trabajar la parte de 
Responsabilidad Social Corporativa. También los alumnos 
y alumnas de Gestión Administrativa han colaborado 
desde los módulos relacionados con la comunicación y la 
gestión de empresas con algunos consejos sobre 
marketing y atención al cliente. 

El resultado: una experiencia 
emprendedora interdisciplinar y 
abierta a toda la comunidad 
educativa 
Con ello, se asume la participación de toda la comunidad 
educativa. La iniciativa de los alumnos más pequeños se 
ve completada con la ayuda y la colaboración de los 
alumnos de Ciclos Formativos. Para estos, a su vez, 
supone la oportunidad de trabajar en un proyecto conjunto 
desde diversos ciclos y módulos, obteniendo un escenario 
en el que podrán aplicar distintos conocimientos desde la 
metodología ‘learning by doing’, de vital importancia en 
la educación y el desarrollo personal. 

Esta enfoque pedagógico reconoce que la experiencia 
práctica y la aplicación directa del conocimiento son 
elementos fundamentales para un aprendizaje efectivo y 
duradero. Al permitir a los estudiantes involucrarse 
activamente en la resolución de problemas, la toma de 
decisiones y la aplicación de conceptos teóricos en 
situaciones del mundo real,  los estudiantes no solo 
adquieren conocimiento, sino que también se preparan 
mejor para enfrentar los desafíos del mundo moderno, 
donde la aplicación efectiva de lo aprendido es esencial 
para el éxito en cualquier campo. 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Los objetivos 
• Fomentar la solidaridad: Promover entre los 

estudiantes y la comunidad escolar un sentido de 
solidaridad y responsabilidad social a través de la 
donación y compra de ropa de segunda mano. Se 
han instalado contenedores en el vestíbulo del 
instituto donde cualquier miembro de la comunidad 
educativa puede depositar aquellas prendas que ya 
no utilice, para su posterior tratado y etiquetado para 
los alumnos antes de pasar a su venta. 

• Promover la inclusión social: La participación de 
los alumnos de Pedagogía Terapéutica lo convierte 
en un proyecto inclusivo donde personas de 
diversos grupos demográficos, incluyendo aquellos 
en situaciones desfavorecidas, pueden participar 
activamente en la tienda y sentirse valoradas y 
respetadas.

• Desarrollar competencias emprendedoras: El 
proyecto es, en sí mismo, un claro ejemplo de 
emprendimiento desde el aula, que se extenderá a 
todos los participantes, permitiendo desarrollar su 
capacidad para enfrentarse a los desafíos 
empresariales del mundo real y a desarrollar su 
creatividad y el resto de ítems del marco 
EntreComp. 

• Fomentar el aprendizaje servicio: El proyecto 
permite integrar el servicio a la comunidad en el 
currículo educativo, permitiendo a los estudiantes 
aplicar conocimientos académicos en situaciones del 
mundo real a través de la gestión y operación de la 
tienda. El proyecto ha logrado extenderse, gracias a 
las actuaciones propuestas, más allá del propio 
centro, abarcando nuestro barrio, el barrio de Las 
Delicias. 

• Desarrollar competencias digitales: Capacitar a 
los estudiantes en el uso de tecnología y 
herramientas digitales para promover la tienda, 
administrar inventario, y llevar a cabo transacciones 
en línea de manera efectiva. Aprenden a utilizar el 
CMR Wordpress, uno de los más empleados en el 
ámbito empresarial, y otras herramientas como 
Canva, Genial.ly, Excel o a manejar redes sociales. 

• Fomentar la sostenibilidad ambiental: Promover 
la reutilización de prendas de vestir y reducir el 
impacto ambiental de la moda, fomentando la 
conciencia ambiental entre los estudiantes y la 
comunidad.

• Evaluar y medir el impacto social: Realizar un 
seguimiento constante del impacto social positivo del 
proyecto en términos de inclusión social, solidaridad 
y aprendizaje servicio, utilizando indicadores 
cuantitativos y cualitativos, como modo de que 
nues t ros a lumnos de C ic los t raba jen l a 
responsabilidad social corporativa. 

• Promover la conciencia sobre el consumo 
responsable: Educar a los estudiantes y clientes 
sobre la importancia de tomar decisiones informadas 
y éticas en cuanto a la ropa que compran y utilizan.

• Fomentar el liderazgo estudiantil: Brindar 
oportunidades para que los estudiantes asuman 
roles de liderazgo en la gestión y desarrollo continuo 
de la tienda, fortaleciendo sus habilidades de 
liderazgo y trabajo en equipo y el desarrollo de su 
autonomía. 

• Establecer alianzas y colaboraciones: Colaborar 
con organizaciones locales, empresas y otras 
entidades interesadas para fortalecer el impacto del 
proyecto y ampliar sus recursos y alcance.

• Evaluar la viabilidad económica: Realizar un 
análisis financiero constante para garantizar la 

sostenibilidad económica del proyecto 
a largo plazo, lo que incluye el 
monitoreo de ingresos y gastos.

El punto clave: el 
trabajo en equipo  
El éxito del proyecto depende en muy 
alto grado de la capacidad de 
comunicación y colaboración de todos 
los agentes que se involucren. Por ello 
es crucial la capacidad de los 
profesores y/o coordinadores de los 
distintos grupos participantes, así 
como la de los alumnos y alumnas de 
trabajar en pequeñas partes y seguir 
el ritmo de los otros. 
Al trabajar juntos, los estudiantes 
pueden combinar sus habilidades, 
conoc im ien tos y pe rspec t i vas 
individuales para abordar desafíos de 
manera más efectiva. Esto no solo 
enriquece la calidad de los proyectos, 
sino que promueve la comunicación, 
la resolución de conflictos y a toma de 
decisiones conjuntas.   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Cuando la solidaridad, el aprendizaje servicio y la 
inclusión social se unen con el desarrollo de la 
competencias emprendedora y digital y la gestión 
empresarial para una experiencia educativa totalmente 
integral



Desarrollando el 
proyecto desde nuestra 
Aula de Emprendimiento 
El objetivo de nuestra Aula de Emprendimiento es 
constituirse en un espacio dinámico y polivalente; un lugar 
donde el alumno sea el protagonista de su propio 
aprendizaje, que inspire la creatividad, con distintas áreas, 
dotado de herramientas digitales para poder desarrollar 
todas las fases de un proyecto emprendedor. Una zona 
con muebles móvi les, que permi tan múl t ip les 
configuraciones, un espacio colorido que invite a imaginar 
y a pasar a la acción, con distintas áreas para cada una de 
las fases del proyecto.

Las posibilidades que ofrece el 
espacio 
Nuestra Aula cuenta con varios espacios de trabajo: ‣ Espacio speaker, en el que debatir y presentar, con 

gradas móviles y una gran pantalla digital‣ Espacio maker, para aplicar la metodología learning 
by doing, crear físicamente prototipos de productos e 
ideas y hacer tangibles los proyectos. Este espacio 
cuenta con escáner 3D, dos impresoras 3D, gafas 
3D y ordenadores portátiles‣ Espacio designer: una zona lúdica donde dar 
rienda suelta a la imaginación, con una gran pared 
de pizarra para dar forma visualmente a cualquier 
proyecto‣ Espacio teamwork: un área con mesas móviles que 
permite múltiples opciones para trabajar en equipos 
de 2 a 6 personas, o para crear una mesa de 
reuniones alargada

‣ Espacio coworking: área equipara con portátiles, 
mesas altas y sillas, pensada para impulsar el 
emprendimiento en nuestra comunidad. 

Cómo utilizamos el espacio 
Nuestra Aula de Emprendimiento es un espacio donde 
nuestros alumnos desarrollan su creatividad y desarrollan 
sus competencias en el marco EntreComp. 

A e l la acuden hab i tua lmente los a lumnos de 
Administración y Finanzas que, además de trabajar en su 
empresa simulada DECASARRE, en otra parte del módulo 
de Simulación Empresarial, desarrollan sus planes de 
empresa de forma individual, siguiendo todos los pasos 
propuestos en la guía de Aulas de Emprendimiento de 
Castilla y León. El año pasado se presentaron para estos 
mismos premios los 'Proyectos Emprendedores en 
Simulación Empresarial'. En este curso, los alumnos de 2º 
curso de Administración y Finanzas han trabajado del 
mismo modo. Han destacado muchos proyectos 
precisamente relacionados con la moda, desde 
lavanderías con sistemas de suscripciones periódicas 
hasta probadores de ropa virtuales y asesorías de imagen 
con consultas psicológicas para evitar problemas mentales 
relacionados con la imagen. 

Además, está abierta para su reserva por antiguos 
alumnos que deseen utilizar el espacio para desarrollar 
sus proyectos emprendedores, de lunes a viernes, en 
horario de 15.30 a 19.00 h. y en este curso se ha impartido 
formación específica sobre el uso de la impresora y el 
escáner 3D en colaboración con el CFIE. 

Tenemos un espacio específico en nuestra web donde se 
puede seguir toda la actividad del Aula y las noticias 
relacionadas con el emprendimiento en nuestro centro. 
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Ver el espacio web del Aula de Emprendimiento del IES 



La nueva página web del 
Proyecto Real Wear 
Los alumnos de Administración y Finanzas, desde su 

empresa simulada Real Wear, han creado una 
completa web para el proyecto, que servirá de 

escaparate para todas las acciones que se vayan 
realizando. Para su elaboración, los alumnos han utilizado 
el CMR Wordpress, uno de los más empleados en el 
mundo empresarial

La estructura 
El proyecto cuenta con una página de inicio con un gran 
slideshow de presentación creado con Revolution Slider y, 
a continuación, tres grandes apartados donde se han 
dividido los aspectos clave del proyecto: el espacio, las 
prendas y la gestión. 

Además, podemos ver los objetivos del proyecto, y 
algunos consejos de los alumnos para aprender a tratar la 
ropa, con unos vídeos muy divertidos. 

Con su creación, nuestros alumnos han aprendido a editar 
imágenes y adaptarlas a web, así como a insertar vídeos 
de diversas maneras, tanto con plugins como con código 
html. Un siguiente apartado del menú habla del proyecto: 
su historia y objetivos, y otra página adicional (cómo 
funciona) se dedica a su funcionamiento.

También cuenta con un blog donde se van compartiendo 
todas las experiencias y trabajos del proyecto y de un 
espacio de eventos para difundir los mercadillos y desfiles. 

Se completa con una página dedicada al Emprendimiento, 
donde se detalla la colaboración de los alumnos de 
pedagogía terapéutica con la de los alumnos de ciclos 
desde nuestra Aula de Emprendimiento. 

Una visita 360º 
Los alumnos de Administración y Finanzas, además, 
crearon una visita virtual con la cámara 360 de nuestra 
Aula Ateca, que editaron y subieron a Thinklink para que, 
quien lo desee, pueda visitar la tienda de ropa desde su 
ordenador o dispositivo, y que forma parte de las Visitas 
Virtuales de nuestro centro. 
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El Showroom Real 
Wear 
Para presentar la nueva web, profesores y 
alumnos de todas las etapas formativas 
colaboraron en organizar un Showroom en 
nuestra Aula de Emprendimiento, uno de 
nuestros espacios preferidos de trabajo, por ser 
un espacio dinámico y polivalente; un lugar 
donde los alumnos somos protagonistas de 
nuestro propio aprendizaje, que inspira la 
creatividad, con distintas áreas, dotado de 

herramientas digitales para poder desarrollar todas las 
fases de un proyecto emprendedor. 

El evento tuvo lugar el 21 de diciembre de 2023. 
Decasarre y Real Wear se unieron para decorar el Aula 
como nunca antes se había visto: una recién estrenada 
tarima especial para eventos, un nuevo sistema de 
iluminación led combinado con elementos navideños, un 
mural dibujado en la pared vinilo por nuestros compañeros 
Cristian y Nela especial para el evento y la nueva 
colección de la temporada otoño-invierno de Real Wear. 

Contamos con unos presentadores de lujo. Nuestros 
compañeros de DECASARRE, Paula y Samuel, 
deslumbraron con su naturalidad, profesionalidad y 
elegancia. Además, Los compañeros de Real Wear nos 
prepararon con un fantástico ágape con el que pudimos 
brindar y resultaron ser unos dependientes increíbles y se 
encargaron de atender y recibir a todos los clientes. 
Tuvieron tanto éxito, que emplazaron a todas las clases a 
acudir al día siguiente para que pudieran finalizar sus 
compras. 

Los compañeros de Gestión Administrativa también 
quisieron poner su granito de arena al proyecto y se 
encargaron del diseño de los obsequios para los 
asistentes, que sirvieron para promocionar nuestra Aula de 
Emprendimiento. Todos son elaborados con papel semilla, 
en concordancia con nuestro compromiso por la 
sostenibilidad.

Recibimos una inesperada visita de los reporteros de El 
Norte de Castilla y en el portal de Educacyl también se 
hicieron eco del evento. ¡Muchas gracias por la difusión! 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Ver reportaje de El Norte de Castilla

Ver artículo en el portal de Educacyl

Ver reportaje completo en la web del IES Arca Real
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Los resultados
Además de los beneficios que el proyecto aporta a los 
alumnos de Pedagogía Terapéutica, todos los miembros 
de la comunidad educativa se han visto beneficiados de  
esta experiencia educativa integradora: los alumnos y 
alumnas de los Ciclos de Administración y Gestión han 
desarrollado sus competencias digitales a través del 
trabajo en la web y otras herramientas TIC, han trabajado 
sus competencias emprendedoras en el marco europeo 
EntreComp y han valorado los efectos de trabajar de un 
modo sostenible. Además, han desarrollado enormemente 
su capacidad de trabajo en equipo, no solo entre ellos, sino 
con alumnos de otros grupos  e incluso de otras etapas 
educativas. 

El contagio del espíritu 
emprendedor
Las labores de investigación y recopilación de información 
para el trabajo en la web, los preparativos del evento y el 
trabajo con los alumnos más pequeños, crearon un 
ambiente de colaboración en el centro difícil de ver hasta 
entonces. Todos los profesores y alumnos de otros grupos 
y niveles educativos se prestaron a colaborar en cuanto 
pudieron y a ayudar a la difusión de los trabajos. Todos 
pudimos ver nuestra Aula de Emprendimiento como 
nunca antes la habíamos visto: con un auténtico 
proyecto emprendedor que representa todos los 
valores que se tratan de inculcar desde estos 
espacios: la creatividad, la originalidad, el trabajo en 
equipo y el desarrollo de ideas novedosas. ¿Qué mejor 
manera de difundir la esencia de estos espacios? 

La difusión del proyecto está teniendo beneficios también para 
el desarrollo de otras áreas imprescindibles para la excelencia 
profesional, como es la colaboración centro empresa. Un 
ejemplo es la campaña de recogida de ropa que ha tenido 
lugar el pasado mes de abril en el CDO Covaresa de 
Valladolid, un evento que no solo buscaba recolectar prendas 
que ya no utilizamos, sino también concienciar sobre la 
importancia de reutilizar y reciclar en la industria textil ¡y que 
ha sido un grandísimo éxito!

Nuevas colaboraciones centro-
empresa

Y… con el dinero recaudado, ¿qué?
El dinero recaudado en los mercadillos solidarios que 
organizamos ocasionalmente, se destina, además de a 
pequeñas labores de mantenimiento de la tienda (perchas, 
cartulinas para etiquetas, etc.), a proporcionar a los 
alumnos de pedagogía terapéutica acceso a experiencias 
y actividades culturales y lúdicas a las que, de otra forma, 
no podrían tener acceso. Un ejemplo, es el viaje que estos 
alumnos han hecho en el mes de abril al Programa Centros de 
Educación Ambiental (CEAM) en Viérnoles (Cantabria), 
organizado por el Ministerio de Educación, Formación 
Profesional y Deportes, que este año llevaba por temática 
precisamente “la moda sostenible”

Gracias al proyecto, los alumnos tienen acceso a experiencias 
educativas culturales, y lúdicas en las que, de otro modo, no podrían 
participar, debido a su situación socioeconómica

Compromiso con el medio ambiente
El Proyecto está logrando que toda la comunidad educativa 
esté más comprometida con los efectos que el mundo del textil 
tienen sobre la sostenibilidad de nuestro planeta y la 
importancia de reducir, reciclar y reutilizar.  



I E S  A R C A  R E A L

Créditos
Real Wear ‘El Arca de la Moda’ es un proyecto del IES Arca Real, gestionado por los 
alumnos de Pedagogía Terapéutica ideado y coordinado por Gema Sangrador Zarzuela, 
Profesora de Pedagogía Terapéutica, y con la colaboración de Almudena Ortega Lara, 
Profesora de Pedagogía Terapéutica. 

La colaboración de los alumnos de Ciclos Formativos está representada por los alumnos de 
Administración y Finanzas, coordinados por Alma María Heras Flores, Profesora de 
Administración de Empresas, y los alumnos de Gestión Administrativa, coordinados por 
Carmen de Rojas Conde, Profesora de Administración y Finanzas. 

Agradecimiento especial a los alumnos de segundo curso de Administración y Finanzas que, 
desde su empresa simulada DECASARRE, han confeccionado la página web del Proyecto. 

C/ General Shelly, 1 - Valladolid

Tfno. 983 22 08 18

47007021@educa.jcyl.es



Otras actividades de interés en nuestra Aula de Emprendimiento
Formación del Profesorado
Durante el curso 2023-2024, nuestra Aula de Emprendimiento ha acogido acciones 
formativas encuadradas dentro del Plan del Profesorado del centro; en concreto:

• Seminario Aplicación Práctica de la Impresora 3D en el Aula, de, 17 de octubre de 

2023 al 27 de noviembre de 2024

• Seminario Aplicación Práctica de la Pantalla Smartboard Serie MX en el Aula, de, 18 
de octubre de 2023 al 29 de noviembre de 2024

• Grupo de Trabajo Formación y Uso didáctico de las herramientas para la motivación 
y el aprendizaje: Experiencias 360º, de noviembre de 2023 a febrero de 2024, que ha 
dado lugar a numerosas actividades que se pueden ver en este enlace. 

Además, cuatro docentes de nuestro centro hemos participado en el Proyecto de 
Innovación Educativa Applica, y hemos creado, desde nuestra Aula de 
Emprendimiento, una APP para nuestro Instituto utilizando Android Studio 

Además, cuatro docentes de nuestro centro hemos participado en el Proyecto de 
Innovación Educativa Applica, y hemos creado, desde nuestra Aula de 
Emprendimiento, una APP para nuestro Instituto utilizando Android Studio 

Jornadas Culturales
En las Jornadas Culturales de los días 2 y 3 de mayo, organizamos en nuestra Aula 
de Emprendimiento un taller sobre botánica, centrado en el mundo de las setas. 
Aprendimos las características más importantes y algunos trucos para distinguir las 
venenosas de las comestibles y además alumnos y profesores demostraron ser 
grandes artistas decorando unas pequeñas setas creadas con las impresoras 3D 
como recuerdo de esta semana tan especial. 

Un nuevo proyecto: El vivero de empresas
Recientemente, nuestra Aula de Emprendimiento ha sido seleccionada para 
convertirse en uno de los Viveros de Empresas que se pondrán en marcha desde el 
próximo curso en los centros. 



El IES Arca Real ha continuado 
durante este curso el programa 
SEFED –Programa de Simulación de 
Empresas con Fines Educativos-. Es 
un programa de formación, que tiene 
como objetivo prioritario la formación 
d e l a l u m n a d o d e l o s c i c l o s 
formativos, en el campo de la 
gestión y la administración de 
e m p r e s a s , u t i l i z a n d o c o m o 
metodología la reproducción de 
situaciones reales mediante entornos 
de simulación.


Con la intención de relacionar a los 
alumnos el mundo educativo con la 
exper iencia profes ional en la 
empresa para que nuestros alumnos 
e s t é n m á s p re p a r a d o s p a r a 
desarrollar los trabajos en su ámbito 
l abo ra l , e l Depar tamento de 
Administrativo del IES ARCA REAL, 
en el Curso 2020-21 se propuso 
crear una empresa desde su inicio. 
Para realizar esta labor y en el 
p ro g r a m a d e s i m u l a c i ó n d e 
empresas del SEFED (Simulación de 

E m p r e s a s c o n F i n a l i d a d e s 
Educativas) hemos creado dos 
e m p r e s a s : u n a e n G e s t i ó n 
Administrativa “ARCAS REALES 
SAS” dedicada al comercio de 
pequeños electrodomésticos y otra, 
en Administración y Finanzas, 
“DECASARRE SAS” dedicada al 
sector de la a l imentación de 
productos elaborados en Castilla y 
León. Con ello conseguimos que los 
alumnos aprendieran a crear una 
empresa haciendo todos los pasos 
como si de una empresa real se 
tratara.


El principal objetivo es que los 
alumnos aprendan y pongan en 
funcionamiento una planificación 
empresarial dentro de este programa 
que se están realizando en los ciclos 
de Grado Medio y Superior de la 
rama Administración, continuando 
con la línea de actuación del centro 
para mejorar la empleabilidad de los 
alumnos de formación profesional. 
Queremos que los alumnos tengan 

las herramientas adecuadas que 
ayuden a conocer la real idad 
e m p r e s a r i a l y a t e n e r u n a 
oportunidad de negocio, en el marco 
de las competencias europeas 
Entrecomp y DigiComp.  

Mucho más que una empresa simulada

ANEXO 
Conoce cómo trabajamos en  
nuestra empresa simulada 

IES ARCA REAL

Durante el curso 2022-2023, los 
alumnos de 2º de Administración y 
Finanzas crearon una página web 
p a r a l a e m p r e s a s i m u l a d a , 
completamente nueva y renovada, y 
q u e c o n v i v e c o n 
www.decasar re .com, que se 
mantiene como blog en inglés. 

Metodologías 
innovadoras 

Aplicando la 
simulación 

empresarial como 
metodología 
integradora

DECASARRE es una empresa simulada con fines educativos que se ubica en el IES Arca Real de Valladolid

Aplicando la metodología ‘learning by doing’ 
La simulación de empresas es una metodología que permite al alumno practicar sus conocimientos 
sobre gestión administrativa de una forma totalmente práctica y adaptada a la realidad empresarial. 

Conócela 
www.decasarre.es

Nuestra empresa simulada está abierta 
para todo el que lo desee. Contacta con 
el IES Arca Real, en el teléfono 
983220818, a través del correo 
electrónico info@decaasarre.es o 
visítanos en www.decasarre.es o en la 
calle General Shelly de Valladolid. 

Contacto 
¿Quieres saber más?

www.iesarcareal.es

Actualmente la red de empresas simuladas españolas está formada por 700 empresas simuladas 
ubicadas en todo el territorio español y la red internacional la componen más de 7.000 empresas 
distribuidas en unos 42 países de todo el mundo. El organismo responsable de la red de empresas 
simuladas españolas es la Fundació INFORM, que gestiona el programa SEFED desde 1987. La red 
internacional está gestionada por EUROPEN, organismo internacional que reúne a los distintos 
países que aplican la metodología de la simulación.

VÍDEO PROMOCIONAL DE DECASARRE SAS

DECASARRE
DECASARRE es la empresa simulada que mantienen los alumnos del Ciclo Formativo de Grado 
Superior, fundamentalmente desde el módulo SIMULACIÓN EMPRESARIAL, que se imparte en el 2º 
curso. De las 7 horas semanales en las que se distribuye, dedicamos 3 al desarrollo de planes de 
empresa individuales en los que cada uno de los alumnos desarrolla su idea emprendedora de 
forma individual, siguiendo la Guía de las Aulas de Emprendimiento de Castilla y León.  Las 4 horas 
restantes, trabajamos los contenidos del resto de módulos del Ciclo mediante la metodología 
'learning by doing', trabajando de la manera más parecida posible a la vida real, que integramos con 
el desarrollo de otros proyectos transversales como esta colaboración con REAL WEAR. 

FACEBOOK

TWITTER

INSTAGRAM

También mantenemos muy activas 
nuestras redes sociales, donde 
p u e d e s e n c o n t r a r m u c h a 
información sobre nuestro trabajo y 
nuestros proyectos. 

VÍDEO PROMOCIONAL DE LA 
WEB

Y como el mayor activo de nuestra 
empresa simulada es la gente que 
pasa por ella, aquí están los 
empleados de DECASARRE del 
curso 23-24:



Lo que conseguimos

En la empresa s imu lada, e l 
alumnado finaliza su periodo de 
formación aplicando todos los 
conocimientos adquiridos en el 
resto de los módulos del ciclo, 
con una concepción global de la 
a c t i v i d a d d e u n a o fi c i n a 
administrativa, conociendo la 
diversidad de tareas que se 
r e a l i z a n , c o n u n a p r á c t i c a 
equiparable a la experiencia laboral 
real que le facilitará su futura 
incorporación al mundo del trabajo. 

La empresa simulada permite, en 
definitiva: 

• C r e a r u n t a l l e r p a r a e l 

entrenamiento en procesos, 
he r ram ien tas i n fo rmá t i cas , 
servicios en línea, documentación 
y su circuito. Obtener el conjunto 
de competencias profesionales, 
t é c n i c a s y t r a n s v e r s a l e s 
necesarias para la práctica 
profesional. 


• “Aprender haciendo” en un 
c o n t e x t o e m p r e s a r i a l 
internacional, trabajando de 
manera práctica e integrada todos 
los contenidos del ciclo formativo 
de Administración y Finanzas. 


• Desarrollar las competencias 
emprendedoras más demandadas 
por el tejido empresarial en la 
a c t u a l i d a d : c a p a c i d a d d e 
r e s o l u c i ó n d e p r o b l e m a s , 
pensamiento crítico, iniciativa, …  

• Trabajar aspectos no incluidos en 
el currículo oficial del ciclo, pero 
que son esenciales para nuestros 
alumnos si quieren formar parte 
del entorno cambiante y estar al 
día de la actualidad empresarial: 
métodos de cobro y pago 
novedosos, cambios legislativos, 
tramitación electrónica, redes 
sociales, etc. 


La simulación de empresas es una 
metodología que permite al alumno 
practicar sus conocimientos sobre 
gestión administrativa de una forma 
totalmente práctica y adaptada a la 
realidad empresarial. Cada centro 
formativo que aplica la metodología 

SEFED se const i tuye en una 
empresa virtual que dispone de una 
oficina de trabajo organizada en 
distintos departamentos. Cada 
departamento tiene definidos unos 
puestos de trabajo y éstos unas 
tareas a desarrollar. La comunicación 

entre el los es básica para el 
funcionamiento de la empresa: no es 
p o s i b l e c o n s e g u i r u n b u e n 
funcionamiento de la empresa si 
cada uno de los alumnos no es un 
engranaje de una pieza completa. 


La clave del éxito: el trabajo en equipo 
La intercomunicación entre departamentos es básica para que la empresa funcione

Cómo trabajamos

Descubre quiénes estamos detrás de DECASARRE

Los departamentos

Objetivo: 
aplicación 
práctica de 
conocimientos 
El enfoque de la metodología 
‘learning by doing’

Departamento de ventas

Gestiona todas las salidas de productos de nuestra 
empresa, tratando de que llegue al cliente de la manera 
más eficaz, rápida y eficiente posible, buscando siempre 
su satisfacción. Atienden los pedidos, elaboran albaranes 
y facturas y ofrecen siempre las mejores condiciones de 
venta, adaptándose a las circunstancias y presupuestos 
de quienes se interesan por nuestros productos. 

Departamento de compras

Se encarga de tener siempre los productos suficientes y 
de la mayor calidad posible para la satisfacción de 
nuestros clientes. Analizan presupuestos y ofertas, realizan 
pedidos y gestionan el inventario, evitando roturas de 
stock que puedan ocasionar que el desarrollo de la 
actividad comercial no se lleve a cabo con normalidad. 

Departamento de tesorería

El Departamento de Tesorería se encarga de controlar y 
planificar la liquidez de la empresa. Gestionan las 
necesidades y excedentes a corto plazo. Negocian con las 
distintas entidades bancarias. Gestionan el riesgo y 
controlan la gestión además de establecer relaciones con 
otros departamentos. 
Departamento de contabilidad

En el Departamento de Contabilidad se encargan de 
registrar todas las operaciones de la empresa, tanto las 
compras y las ventas como los gastos e ingresos. Hacen 
las liquidaciones y autoliquidaciones de impuestos, 

regularizan las cuentas y se encargan de comprobar que la 
actividad comercial de DECASARRE se desarrolle 
correctamente. 

Departamento de recepción

En el departamento de Recepción están a tu disposición 
para atenderte. Comprueban a diario las consultas y 
mensajes que nos envían y los dirigen al departamento 
correspondiente, recabando la mayor información posible 
para darte una respuesta lo más completa posible y de 
forma rápida. Además, atienden por teléfono o 
videollamada siempre que lo desees. 
Departamento de marketing

Se dedican por completo a que conozcas nuestra 
empresa, nuestros productos y nuestras promociones. 
Analizan el mercado y diseñan campañas, gestionan 
nuestra web y redes sociales, organizan concursos, 
eventos y ferias comerciales, diseñan el packaging de 
nuestros productos y lanzan 

Departamento de recursos humanos

Se  encarga de todo lo relacionado con nuestros 
trabajadores. Elaboran y registran sus contratos, 
confeccionan las nóminas, abonan los seguros sociales y 
gestionan todas las vicisitudes del contrato -bajas, 
modificaciones, terminación- Estudian los costes laborales 
y hacemos cuanto sea necesario para que todos nuestros 
empleados estén motivados y, así, nuestra empresa sea 
más eficiente. 



Por quinto año consecutivo, los 
alumnos/empleados de nuestra 
empresa simulada han resultado 
ganadores en la competición 
internacional de redes sociales. En 
2022, DECASARRE obtuvo el 2º 
p u e s t o e n l a P E N 
Entrepreneurship 2022 Social 
Media Competition, un concurso 
anual de redes sociales organizado 
por PEN Worldwide, para todas las 
empresas de simuladas de la red 
mundial, gracias a su trivial sobre 
leadersh ip sk i l l s and soc ia l 
responsibility, y el premio fue para 
este trivial temático sobre cómo ser 
un líder socialmente responsable. 
E s t e c u r s o , s e t r a t a b a d e 
demostrar, en dos reels, cómo en 
D e c a s a r re c o m e rc i a l i z a m o s 
nuestros productos de una manera 
creativa, empleando las redes 
sociales, y qué herramientas 
digitales utilizamos para ello que 
puedes ver aquí y que nos dieron 
un más que merecido 3er puesto.  


Nuestra oficina 
Transformamos el aula 209 en oficina administrativa

Desarrollando competencias

Las empresas simuladas desarrollan su   actividad   en  
el   Aula   Sefed   del   centro,   que   dispone   de  
ordenadores   para   todos   los alumnos y alumnas, 
proyector, impresoras y escáner, y su utilización 
continua tanto para el trabajo en la empresa simulada 
como   para   la   confección   del   plan   de   empresa.  
O c a s i o n a l m e n t e , o c u p a t a m b i é n A u l a d e  
Emprendimiento   del   centro,   como espacio creativo 
que dispone de smartboard, impresora 3D y otros 
dispositivos que pueden contribuir al aprendizaje 
activo   del   alumnado,   así   como   del   Aula   Ateca,  
de  reciente  creación  en  nuestro  centro,  que  ofrece  
distintas   posibilidades   de   agrupamientos y de 
nuevas herramientas para el uso de las TIC.   

Creando contenido digital 
En Decasarre trabajamos muy activamente la creación 
de contenidos digitales, empleando herramientas muy 
variadas como Canva, Genialy, Spark, Illustrator para 
las imágenes, o Premiere, PlaceIt y After Effects para 
vídeos y animaciones. Además, este año hemos 
comenzado a utilizar herramientas potenciadas por la 
Inteligencia Artificial, como Davinci o Midjourney.

Manejando software de gestión 
Manejan de forma continuada el software de gestión 
integrado APLIFISA, para la gestión fiscal, laboral, 
contable y logística, y complementación con otras 
herramientas de gestión de despacho. Como novedad 
en este curso, se ha implementado el software ZOHO 
INVENTORY, como solución rápida y de libre acceso 

con nuestra cuenta de Google, que ha mejorado la 
comunicación entre los distintos departamentos y 
agilizado el intercambio de información√ tanto interna 
como hacia los clientes

Compartiendo contenidos 
Utilizamos la suite de Google para trabajar en nuestra 
empresa simulada; en especial, Gmail para el correo 
electrónico, Keep para la gestión de tareas y Drive 
como repositorio de la documentación y archivo de la 
empresa. 
El aprendizaje de CMS 
Nuestros alumnos aprenden a manejar CMR (Content 
Management System o Sistema de Gestión de 
Contenidos) para la gestión de la web y blog de la 
empresa simulada y, en particular, de Wordpress, para 
la elaboración de una nueva web para la empresa 
simulada.

Gestionando proyectos 
Se potencia el uso de programas de gestión de tareas 
y planificación de proyectos, como Slack, Asana, 
Wrike, Trello, Microsoft to do, Google Keep, Monday o 
Evernote, como herramientas de gestión del tiempo de 
uso personal y profesional. 

Política cero papel 
Con ello, minimizamos costes y errores y maximizamos 
s e g u r i d a d , a c c e s i b i l i d a d y c o m p r o m i s o 
medioambiental. Un nuevo compromiso acorde con 
nuestra Responsabilidad Social Corporativa. 

Apostando por el uso de las TIC 
Una apuesta segura para el desarrollo de la competencia digital

Reconocimiento 
internacional 
Cinco años consecutivos 
ganando premios en la Social 
Media Competition de Pen 
Worldwide

Accede a una visita virtual

#CodeWeek2023 
Utilizando la inteligencia artificial para la mejora de nuestros procesos administrativos
Nuestros alumnos del Departamento de Recursos Humanos colaboraron en la creación de la actividad ‘Designing 
an AI-Based Hiring Process’, para la EU Code Week 2023, diseñando un proceso de selección basado en 
Inteligencia Artificial. También hemos agregado recientemente nuestro Plan de Prevención 360º, nuestra forma 
innovadora de trabajar la Prevención de Riesgos Laborales, al mapa de experiencias, obteniendo nuestro 
certificado de participación en el evento. 

Trabajando el 
emprendimiento 
Además de trabajar en 
DECASARRE, nuestros 
alumnos desarrollan sus 
propios proyectos 
emprendedores
De las siete horas que componen 
e l m ó d u l o ‘ S i m u l a c i ó n 
Empresarial’, cuatro se dedican al 
trabajo en la empresa simulada y, 
en las tres restantes, nuestros 
alumnos confeccionan sus propios 
planes de empresa, dando rienda 
s u e l t a a s u c r e a t i v i d a d y 
aprendiendo todos los pasos 
necesarios para poner en marcha 
un negocio. 

Puedes ver los proyectos del curso 
2022-2023 en el siguiente enlace:

PROYECTOS 
EMPRENDEDORES



Gestionando los proyectos 
Utilizamos la herramienta Monday, en 
su versión gratuita, para desglosar el 
proyecto en acciones concretas y 
otorgarles una duración, asignar una 
persona o personas responsables, 
d o t a r l e s u n a p r i o r i d a d , h a c e r 
i n d i c a c i o n e s o c o m e n t a r i o s y 
comun ica r nos en t re todos l os 
miembros del equipo.

Evaluando 
En el módulo Simulación Empresarial, 
se trata de que las propias actividades 
de enseñanza-aprendizaje sean al 
m i s m o t i e m p o a c t i v i d a d e s d e 
evaluación. Cada bloque temático 
aglutina productos que requieren 
situaciones de investigación, análisis, 
estudio de casos o resolución de 
problemas, a través de herramientas 
que tienen como valor añadido la 
capacidad de facilitar el seguimiento 
del trabajo de los estudiantes (como los 
informes que otorgan las herramientas 
TIC). De este modo, se consigue 
mantener cercanía y seguimiento con 
los alumnos y, además, podemos, de 
fo rma cas i i nmed ia ta , rea l i za r 
mediciones sobre la motivación y 
aprendizaje de los alumnos y realizar 

ajustes en la ayuda educativa en 
función de esos resultados, dando 
lugar a una evaluación formativa y 
formadora.

La evaluación del trabajo del alumno en 
l a e m p r e s a s i m u l a d a , v a l o r a 
especialmente aspectos como la 
aplicación de contenidos adquiridos a 
lo largo del ciclo, los resultados del 
trabajo -rapidez, pulcritud y exactitud a 
la hora de desarrollar el trabajo 
e n c o m e n d a d o e n f u n c i ó n d e l 
departamento- y las competencias 
emprendedoras según el marco 
EntreComp.

Al ser distintas las tareas que realiza 
cada alumno o grupo de alumnos en 
función del departamento al que estén 
asignados en cada momento, la 
evaluación se realiza mediante la 
aplicación de diferentes rúbricas, que 
se apl ican con la ayuda de la 
herramienta iDocceo.  El resultado se 
integra en la evaluación global del 
alumno, como producción, junto con el 
resto de rúbricas aplicadas en cada 
departamento y a otros trabajos, como 
el Plan de Negocio que confecciona el 
alumno en la parte del Plan de 
Empresa. 


Así gestionamos y evaluamos 
nuestros proyectos 
Aprovechamos herramientas digitales para gestionar nuestros 
proyectos y los evaluamos de manera conjunta aplicando 
rúbricas, en el marco de competencias EntreComp

Y aprendemos divirtiéndonos… 



Nuestros proyectos
Feria Internacional Virtual de 
Empresas Simuladas 
Cada año participamos en las Ferias Internacionales Virtuales de 
Empresas Simuladas, que nos permiten ampliar nuestra red 
comercial 
Durante la celebración de estas Ferias, practicamos la parte más 
comercial de nuestra formación. Las empresas simuladas SEFED 
muestran sus productos para conseguir nuevos clientes, fidelizar a los 
antiguos y posicionarse en el mercado de empresas simuladas. Entramos 
en contacto directo con su clientela nacional e internacional potencial y 
negocian las compras y las ventas de sus productos y servicios simulados. 

Las ferias y encuentros son una gran oportunidad de expansión 
para las empresas simuladas

Nuestro Plan de PRL convertido 
en una experiencia 360º 
Convertimos nuestro Plan de Prevención de Riesgos en una 
experiencia inversiva 
Hicimos una foto de nuestra oficina en 360º con un smartphone y un 
trípode estabilizador, que subimos a la plataforma Thinklink para poder 
enlazar los distintos lugares en los que se detectaron riesgos. Pinchando 
sobre las distintas etiquetas, podemos acceder una breve reseña sobre el 
riesgo detectado y las medidas, y a un enlace al contenido de la web. 
Una herramienta perfecta para que los nuevos trabajadores-alumnos de 
Decasarre se animen cada año a conocer el PRL y a mantenerlo 
actualizado. Puedes verlo aquí. Además, permite conocer el Plan a 
través de las gafas VR de las que disponemos en nuestra aula Ateca, 
creando una experiencia totalmente inmersiva. 

Para su diseño, aprendimos a manejar la herramienta Thinglink para crear 
la experiencia 360º, Midjourney para la creación de las imágenes 
mediante Inteligencia Artificial, Canva para las infografías del REA, 
Genialy para los elementos interactivos, Monday como software de 
planificación del proyecto y Wordpress para insertarlo todo en nuestra 
página web. 


El Showroom Real Wear, 
nuestra colaboración con el 
aprendizaje servicio

CONOCE NUESTRO PLAN DE PRL 360º

Nuestro Plan de PRL 360º ha ganado en este año el Primer Premio en la 
categoría de FP de los II Premios Experiencias Educativas 
Inspiradoras para el Aprendizaje, del Ministerio de Educación, 
Formación Profesional y Deportes.  

Real Wear es una iniciativa que surgió en el curso 2022-2023 como un 
proyecto solidario y de inclusión social promovido por los alumnos de 
Pedagogía Terapéutica del IES Arca Real, quienes crearon una auténtica 
tienda de ropa en nuestro instituto que ha sido recibida con mucha ilusión 
por todos los miembros de la comunidad educativa. 
Este curso, los alumnos de FP del iES Arca real pretenden participar en el 
proyecto con un objetivo muy claro: apoyar a los alumnos donde los más 
pequeños no lleguen. Así, se da paso a convertirlo en un proyecto multi e 
interdisciplinar, con participación de alumnos y profesores de distintas 
etapas educativas. 
Como primeros pasos de la colaboración, los alumnos de DECASARRE 
decidimos crear una página web del proyecto, un espacio muy sencillo, 
creado con Wordpress, que sea fácil de editar mediante Elementor, un 
maquetador que funciona con el sistema de arrastrar y soltar widgets, de 
manera que hasta los más pequeños serán capaces de incluir sus 
contenidos. 

DECASARRE ha creado en el curso 2023-2024 la página web del 
proyecto de aprendizaje-servicio https://arcarealwear.es

Para presentar la nueva web, organizamos el pasado 21 de diciembre un 
showroom en nuestra Aula de Emprendimiento, uno de nuestros espacios 
preferidos de trabajo, por ser un espacio dinámico y polivalente; un lugar 
donde los alumnos somos protagonistas de nuestro propio aprendizaje, que 
inspira la creatividad. Más info


