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Estudiantes del IES Arca Real de Valladolid
Ganadores de la 142 final nacional de Young Business Talents

Los mejores empresarios virtuales de Espaia: “Hemos
aprendido a dirigir una compania y llevarla al éxito”
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Mejores empresarios virtuales de Espafia, ganadores de Young Business Talents: Romdn Fraile, Kevih
Revuelta y Marcos Alba, estudiantes del IES Arca Real de Valladolid, junto a su profesora Carmen de Rojas.

Los vallisoletanos Roman Fraile, Kevin Revuelta y Marcos Alba, estudiantes de grado medio y superior del IES
Arca Real han sido premiados por su talento empresarial frente a 336 jovenes de toda Espafia

Los estudiantes se han convertido en los ‘mejores empresarios virtuales de Espaiia’ tras alzarse con la victoria
durante la celebracion de la decimocuarta final nacional de Young Business Talents, celebrada el pasado 21 de
marzo en Madrid

“Ha sido una experiencia que nos ha permitido conocer como se dirige una empresa y llevarla al éxito. La
quimica que hemos tenido como equipo, la prdctica durante los meses que ha durado esta competicion, la ayuda
de nuestra profesora, y trabajar de manera tranquila y sin nervios para no cometer errores, creemos que han
sido claves para conseguir este galardon”, analizan Romdn, Kevin y Marcos, ganadores de Young Business
Talents

Madrid, XX de marzo de 2025.- Los vallisoletanos Roman Fraile, Kevin Revuelta y Marcos Alba, estudiantes de
grado medio y superior del IES Arca Real de Valladolid, han regresado emocionados a Valladolid tras haber sido
premiados por su talento empresarial.

El pasado viernes, 21 de marzo, los tres jovenes obtuvieron el titulo de ‘mejores empresarios virtuales de Espaiia’
tras alzarse con la victoria durante la celebracién de la decimocuarta final nacional de Young Business Talents, la
competicion educativa de simulacién empresarial, organizada por ABANCA, ESIC University, Herbalife y Praxis
MMT, que tuvo lugar manera presencial en Madrid.
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Estos estudiantes de Valladolid consiguieron imponerse frente a los 336 jovenes preuniversitarios de 82 centros

docentes de toda Espafia que compitieron durante la fase final de este certamen. “En el momento en el que

anunciaron el resultado y vimos que éramos los ganadores, no nos lo podiamos creer, estdbamos euféricos y

sorprendidos”. “La quimica que hemos tenido como equipo, la prdctica durante los meses que ha durado esta

competicion, la ayuda de nuestra profesora, y trabajar de manera tranquila y sin nervios para no cometer errores,
(o

creemos que han sido claves para haber conseguido este galardén”, analizan Roman, Kevin y Marcos, ganadores
de Young Business Talents.

Su profesora en el IES Arca Real, Carmen de Rojas, cree que el equipo llegd muy ilusionado a la final: “han estado
muy concentrados y motivados. Han aplicado de forma certera las estrategias y planes que habiamos preparado
en el aula, gestionando las dreas de recursos humanos, produccion, finanzas y marketing de la compaiia”.
“Eramos conscientes que en Madrid nos ibamos a enfrentar con los mejores de Espafia. En la final la competencia
es muy dura, pero nos habiamos preparado a lo largo de las fases anteriores y siempre hemos confiado en nuestras
posibilidades de conseguir un gran resultado. Lograr el primer puesto es un suefo hecho realidad”, afirma la
docente.

Durante la final de la competicidn, los ganadores consiguieron el reto de gestionar de la manera mas eficiente
una empresa virtual de productos cosméticos consiguiendo los mejores resultados econdmicos frente al resto
de competidores gracias a su capacidad para tomar decisiones estratégicas. “Durante todos estos meses, hemos
aprendido que no pasa nada por tener un tropiezo. De los errores se aprende y no solo eso, también nos ayuda a
mejorar y a buscar alternativas que a veces son necesarias”, explican los jévenes vallisoletanos.

Roman, Kevin y Marcos emprendieron esta experiencia formativa en el mes de noviembre, cuando arrancé la
competicion educativa con la participacion de un total de 11.466 jovenes preuniversitarios de 412 centros
docentes de toda Espafia. Hasta conseguir una plaza en la final presencial, los jévenes han estado dirigiendo su
propia empresa virtual con el uso de un avanzado simulador de gestion empresarial desde las aulas, a través de
distintas fases online, y con la ayuda de su profesora.

Durante este tiempo, los jovenes se han convertido auténticos directivos y han vivido en primera persona la
gestion de una compaiiia, replicando de manera realista los desafios y decisiones a los que se enfrenta la direccién
en el dia a dia, a través de una experiencia de laboratorio sin riesgos. “Hemos aprendido a gestionar situaciones
distintas dentro de una empresa, y que, igual que puedes ir muy bien teniendo beneficios, puedes ir muy mal y
que los beneficios que has conseguido disminuyan mucho. Hemos sido conscientes de la importancia de saber
gestionar el patrimonio de una empresa para no acabar en bancarrota”, declaran los estudiantes.

El centro docente IES Arca Real ha participado en este proyecto de gamificacion gratuito como una parte
complementaria a sus asignaturas relacionadas con la empresa y economia, con el objetivo de introducir una
practica docente innovadora en las clases. “Los beneficios que aporta a los alumnos el programa educativo Young
Business Talents son muchisimos y significativos: Han aprendido a llevar a la prdctica y aplicar conceptos que se
estudian en teoria; han sido capaces de trabajar en equipo, comunicarse y tomar decisiones; han desarrollado
habilidades de liderazgo; ha despertado en ellos un espiritu emprendedor y han descubierto el gran talento de
nuestros jovenes. Por ultimo, han aprendido a manejar un avanzado simulador de gestion empresarial y se ha
incrementado su capacidad de superacion y resiliencia, para remontar ante situaciones adversas”, valora Carmen
de Rojas, profesora del IES Arca Real de Valladolid.

Para los ganadores, haber participado en esta competicion educativa “ha sido una experiencia muy divertida que
nos ha permitido conocer como se dirige una empresa y llevarla al éxito. Nos ha servido para aprender”. De cara
a su futuro, su profesora considera que “el aprendizaje obtenido a lo largo de la competicion, sin duda serdn de
gran ayuda en su futuro académico y laboral. Han ganado confianza y sequridad en ellos mismos y han aprendido
que si crees en ti, puedes lograr lo que te propongas. Hay que luchar por las metas que aspires alcanzar. Con
trabajo, esfuerzo y constancia, se puede consequir el objetivo y alcanzar la anhelada meta final”, destaca Carmen

de Rojas.
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https://es-es.facebook.com/YoungBusinessTalentsES/
https://www.instagram.com/ybt_es/?hl=es
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Para mas informacion: www.youngbusinesstalents.com

Acerca de Praxis MMT (www.praxismmt.com)

Praxis MMT, empresa espafiola lider en el desarrollo de simuladores empresariales y metodologias de formacion prdctica en gestion
empresarial, lleva casi 30 afios trabajando con universidades, escuelas de negocios y empresas de reconocido prestigio para formar a
directivos y emprendedores de forma totalmente prdctica, de forma experiencial. La compariia desarrolla simuladores de tercera
generacion que emulan mercados con precision. En el afio 2011 crea Young Business Talents, un programa educativo para que los
estudiantes preuniversitarios puedan beneficiarse de una formacion innovadora con la ayuda de simuladores empresariales que se ceden
de manera gratuita a los centros docentes. De esta forma, a través de la gamificacion, con esta herramienta formativa los alumnos pueden
adquirir experiencia a través de poner en prdctica los conocimientos tedricos aprendidos en clase.

Acerca de ABANCA (www.abanca.com)

ABANCA es la entidad financiera lider en el noroeste de Espafia. Cuenta con 900 oficinas en 11 paises de Europa y América, 8.000
empleados y un volumen de negocio que supera los 128.000 millones de euros. Su propuesta diferencial combina la atencién personal con
la operatoria a través de canales digitales y a distancia. ABANCA basa su actividad en el conocimiento de las necesidades del cliente y en
un catdlogo de productos y servicios sencillos, innovadores y transparentes. La especializacion, la internacionalizacion y la sostenibilidad
son otras sefias de identidad de una entidad financiera situada entre las mds solventes del sector en Espafia. Desde 2015 desarrolla un
amplio programa de educacion financiera en el que se incluyen actividades dirigidas a mejorar los conocimientos financieros de las
personas, independientemente de su edad o de la etapa de la vida en la que se encuentren, y en este marco se encuadra su colaboracion
con el proyecto Young Business Talents.

Acerca de ESIC UNIVERSITY (www.esic.edu)

ESIC University es una institucion de educacion superior que forma en Marketing, Business y Tecnologia, fomentando entre su alumnado
la capacidad para la innovacion y el emprendimiento. Para dar respuesta a todas las necesidades formativas, tanto del profesional como
de la empresa durante todo su ciclo vital, ESIC University también se apoya en la Business School -ESIC Business & Marketing School y su
Escuela de Formacion Profesional Superior.

ESIC University recoge el legado construido por ESIC desde su fundacion en 1965. Su propésito es contribuir a la transformacion de las
personas formdndolas en conocimientos, capacitdndolas en competencias y sensibilizandolas en valores para responder a los desafios
actuales y futuros de la sociedad.

La institucion estd presente a nivel nacional en Madrid, Barcelona, Valencia, Zaragoza, Pamplona, Sevilla, Mdlaga, Granada y Bilbao, y a
nivel internacional en Curitiba (Brasil) y Medellin (Colombia). Ademds, cuenta con alianzas estratégicas con instituciones educativas en
mds de 45 paises en los cinco continentes.

Acerca de Herbalife (www.herbalife.es)

Herbalife es una compaiiia global que se dedica a cambiar la vida de las personas con productos nutricionales de calidad y una oportunidad
de negocio para sus distribuidores independientes desde 1980. La compaiiia ofrece productos de alta calidad, respaldados por la ciencia,
que se venden en mds de 90 paises por distribuidores independientes, quienes brindan formacion personalizada para inspirar a sus clientes
adoptando un estilo de vida mds saludable y activo. A través de su campaiia global para erradicar el hambre, Herbalife también se
compromete a llevar nutricién y educacion a las comunidades de todo el mundo.

Para mas informacion y gestidn de entrevistas:

AGENCIA DE COMUNICACION DE YOUNG BUSINESS TALENTS:

europa press Comunicacion - 91 359 26 00
LETICIA GOMEZ (600 90 56 48) - |eticiagomez@europapress.es
SILVIA MULLOR (666 43 32 77) - silviamullor@europapress.es
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